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Objetivo Estratégico.

3.

Incrementar el desarrollo integral de las personas mediante programas,
servicios, proyectos y acciones orientadas a evaluacion y resultados.

Estrategia Especifica.

3.1

Consolidar programas, proyectos y servicios gue se enfoguen en propiciar el
desarrollo y el bienestar integral de las personas.

Acciones Estratégicas.

311

ATENDER A PERSONAS QUE VIVEN EN ALTA O MUY ALTA DESIGUALDAD EN
ZAPOPAN, CON LA ENTREGA DE APOYOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE.

EVALUAR EL IMPACTO SOCIAL DE LA RED DE LOS CENTROS COMUNITARIOS
DE INCLUSION Y EMPRENDIMIENTO “COLMENAS"Y EL MODELO DE TRABAJO
DE LA RED.

. ATENDER A PERSONAS CON ALGUN GRADO DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA

CON ENTREGA DE APOYOS ALIMENTARIOS.

REFRENDAR LA CERTIFICACION COMO MIEMBRO DE LA RED MUNDIAL DE

CIUDADES AMIGABLES CON LAS PERSONAS MAYORES.

BRINDAR APOYOS ECONOMICOS Y EN ESPECIE A PERSONAS A TRAVES DE

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL QUE CUMPLAN CON UN OBJETO

SOCIAL VINCULADO A MEJORAR CONDICIONES DE VULNERABILIDAD.

. CAPACITAR A PERSONAS PARA DESARROLLAR HABILIDADES BLANDAS Y

LUDICAS, ASI COMO PROYECTOS DE INNOVACION QUE IDENTIFIQUEN Y DEN
SOLUCION A PROBLEMATICAS SOCIALES.

ATENDER A LAS Y LOS JOVENES, QUE VIVAN O ESTUDIEN EN ZAPOPAN
CON CONSULTA PSICOLOGICA, PARA PREVENIR ESTADOS DE DEPRESION Y
SUICIDIOS Y FOMENTAR LA CULTURA DEL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL.

. OFRECER A LAS PERSONAS QUE HABITAN EN ZONAS DE ATENCION

PRIORITARIA CONTENIDO ARTISTICO Y ESCENICO (LA CULTURAY EL ARTE EN
LAS CALLES) EN ESPACIOS PUBLICOS.

BRINDAR A LAS PERSONAS ENTRENAMIENTO Y EDUCACION FISICA A TRAVES
DE UN SERVICIO INTEGRAL EN ZONAS PRIORITARIAS DEL MUNICIPIO.
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